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ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO  

CONSIGLIO PROVINCIALE DI 

NAPOLI 

 

 

NOTIZIE DALL’ORDINE N. 42/2011 

             
Napoli 4 Ottobre 2011 

 

 

IN ATTESA DEI DUE PROSSIMI “EVENTI CENTRALI” QUALI 

IL CONVEGNO SULL’APPRENDISTATO (14  OTTOBRE) ED IL 

MASTER IN DIRITTO DEL LAVORO NEI CONSUETI 5 MODULI 

(OTTOBRE/NOVEMBRE), LA F.C.O. DEL NOSTRO CPO SI 

ARRICCHISCE DI UN NUOVO TASSELLO CON IL PROGETTO 

“FORMAZIONE A DOMICILIO”. SAREMO A MASSA 

LUBRENSE IL 6 OTTOBRE 2011 ALLE ORE 18:30 PRESSO 

L’AGRITURISMO “PODERE DON PEPPE 1884” PER  UN 

LUNCH-LEARNING. IL 5 OTTOBRE A SAN LEUCIO DI 

CASERTA CON UN CONVEGNO, PRESENTE LA NOSTRA 

PRESIDENTE NAZIONALE, SUL FUTURO DELLE 

PROFESSIONI.   

  

 In autunno rifiorisce la stagione degli eventi formativi nell’ambito della 

F.C.O. che, notoriamente, costituisce il fiore all’occhiello del nostro Consiglio 

Provinciale attesa l’importanza che, da sempre, attribuiamo alla Formazione. 

Il recente decreto legge 138/2011, anche nella formulazione di  cui alla legge 

di conversione n. 148/2011, ha ribadito, all’art. 3, per le professioni 

intellettuali il sistema ordinistico ed il ruolo dei Consigli Provinciali in tema di 

Formazione Obbligatoria.  
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Ergo, al di là delle disposizioni di cui alla legge 12/1979, la “novella” 

rende obbligatoria la Formazione affidandone il ruolo ai Consigli e 

Collegi Territoriali degli Ordini previa Regolamentazione dei Consigli 

Nazionali. 

Né più, né meno quello che da anni sta facendo il CPO di Napoli. 

Se il regolamento del CNO prevede per ogni anno 25 Crediti Formativi, noi ne 

mettiamo a disposizione circa 60 ferma restando la volontà degli iscritti di 

formarsi (purchè, però, lo facciano e lo dimostrino) dove, come e quando 

vogliono!!! 

Sarebbe, perciò, assurdo, al termine del biennio, non raggiungere il numero 

dei crediti se sol si pensa che, oltre agli eventi c.d. centrali (che pure 

costituiscono un sacrificio per lo spostamento e per noi un costo abbastanza 

importante), abbiamo pensato anche alla: 

a) formazione e-learning. Basta andare sul n.s. sito ed accedere alla 

formazione e-learning con un clic; 

b) formazione a domicilio nel corso di un coffee or lunch -  learning. 

In questo caso ci si forma dialogando nel corso della cena o 

prendendo il caffè. E’ un modo nuovo di fare Formazione. Il 9 

Luglio scorso lo abbiamo sperimentato, con successo, ad Ischia; 

c) formazione in collaborazione con altri Enti mediante la 

concessione del Patrocinio e della co- organizzazione e, pur 

sempre, gratuiti!!! 

Ed il giorno 6 Ottobre, alle ore 18:30, presso l’agriturismo “Podere Don 

Peppe 1884” di Massa Lubrense (Piazza San Francesco) per i colleghi 

della Penisola Sorrentina, Castellammare e zone viciniore (Gragnano, 

Casola, Lettere, Agerola ecc) saremo presenti, con i colleghi che 

aderiranno, ad un evento organizzato nell’ambito del progetto 

“formazione a domicilio” considerato che è fastidioso (e costoso) per i 

colleghi di quella zona raggiungere Napoli per un evento centrale. 
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Basta, comunque, vedere, in linea di massima, com’è l’adempimento 

formativo dei colleghi (ad oggi) della penisola sorrentina per rendersi 

conto di come sia importante l’iniziativa per cui, come minimo ci 

aspettiamo un’adesione massiccia se è vero, come è vero, che andiamo 

noi da loro per la Formazione!!!!! 

Ci sarà una cena nel corso della quale continueremo a dialogare sugli 

argomenti prefissati fra cui i Rapporti con la sede INPS di 

Castellammare atteso che proprio il giorno 6 Ottobre la nostra 

Delegazione Consiliare si incontrerà con i vertici dell’Istituto stabiese. 

Occorre, però, prenotarsi presso la mail segeteria@ordinecdlna.it  entro 

quest’oggi anche ai fini della partecipazione alla cena che, sia chiaro, 

dovrebbe essere obbligatoria come è nei programmi e nelle 

caratteristiche del progetto “formazione a domicilio”. 

 Tuttavia ed in via del tutto eccezionale, coloro che parteciperanno 

all’evento completo (cena compresa con contributo di € 20, 00) 

riceveranno 5 crediti formativi mentre chi sarà presente solo per la 

discussione iniziale prima della cena, senza partecipazione successiva  

alla stessa, avrà solo 2 crediti formativi.  

Altri eventi, comunque, ci attendono. Il 14 Ottobre a Castel dell’Ovo un 

grande Convegno sull’Apprendistato con la presenza dei Professori 

Rusciano e Carinci nel mentre abbiamo quasi completato la redazione del 

programma per il Master in Diritto del Lavoro (20 h/20Crediti formativi) il cui 

svolgimento è previsto nei mesi di Ottobre e Novembre. 

E, domani, ci sarà una ghiotta opportunità: il Convegno del CUP al 

Belvedere di San Leucio (Caserta) con la partecipazione della nostra 

Presidente Nazionale e Presidente del CUP Marina Calderone sul ruolo e 

futuro delle libere professioni come da locandina inviata a tutti voi e 

pubblicata sul nostro sito. 
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Sarà l’occasione per ascoltare cosa ci riserva il futuro e questa crisi. Non 

crediamo, perciò, che occorrano inviti pressanti a partecipare (crediti formativi 

a parte) giacchè si parla del nostro futuro. 

Basterebbe riflettere sul contenuto dei 6 punti del programma che la 

Marcegaglia (Confindustria) intende sottoporre al Governo. Fra questi, in 

bell’evidenza, la liberalizzazione delle professioni!!! 

Come vedete, colleghi, le occasioni di incontro e di eventi formativi non 

mancano. Occorre solo la buona volontà e comprendere che la 

Formazione fa parte del nostro futuro!!! 

 

Ad maiora. 

 

       IL PRESIDENTE 

          EDMONDO DURACCIO 

 

(*) Rubrica contenente informazioni riservate ai soli iscritti all’Albo dei 

Consulenti del Lavoro di Napoli. Riproduzione, anche parziale, vietata.  

Redazione a cura della Commissione Comunicazione Istituzionale del 

CPO di Napoli. 

 

ED/FC/FD 


